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:QUIENES SOMOS?

Mision

La Fundacion Francesc Ferrer i Guardia es una entidad sin animo de lucro que, des-
de 1987, trabaja en los ambitos de la laicidad, juventud, educacion, participacion
democratica, ciudadania y politicas publicas. Generamos conocimiento, aportando
propuestas estratégicas y asesoramientos a las administraciones publicas y apoyan-
do el movimiento asociativo. Nuestro fin es promover la emancipacion ciudadana
de acuerdo con los ideales herrerianos de librepensamiento, autonomia, igualdad y
cohesidn social.

Vision

La Fundacion quiere convertirse en un think tank de referencia en la investigacion,
el asesoramiento y el disefio de politicas publicas vinculadas a la educacién, la ju-
ventud, la laicidad y las libertades, fomentando la emancipacion y la participacion
ciudadana activa y critica.

Profundizacion democratica y asociacionismo
Promovemos la construccion de una ciudadania activa y participativa.

Educacion
Propugnamos el fortalecimiento de la escuela publica influyendo en el disefio de las
politicas educativas y generando conocimiento.

Apoderamiento juvenil
Aportamos herramientas para alcanzar la emancipacion de las personas jovenes.

Laicidad y pensamiento critico
Reivindicamos la libertad de conciencia individual y la preservacion de un espacio
publico libre e igualitario.
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ACTIVIDADES DEL 2023

88%

TOTAL Sesionesy grupos Jornadas
ACTIVIDADES de trabajo y seminarios

355 5% 4%

Presentaciones Formaciones

TOTAL
PARTICIPANTES

5.306

ENTIDADES PARTICIPANTES

432

61,84%

mujeres

@® mujeres
@®hombres

44%

Infanciay
adolescencia

Perfil
participantes

26% 7%

Profesionales Ciutadania general

Personas Entidades sin
Jovenes animo de lucro



AMBITOS DE ACTUACION

PROYECTOS Y ACCIONES SEGUN AMBITO

TOTAL
PROJECTES

84

Participacion
Por una ciudadania activa
y participativa

La participacion de la ciudadania a través de pro-
cesos, espacios institucionales y el asociacionismo
son una sefial de la dimension democratica de una
sociedad. Una de nuestras principales lineas de tra-
bajo es proveer herramientas y datos que permitan
profundizar e impulsar una participacion de calidad.
Diseflamos, dinamizamos y evaluamos procesos y
espacios de participacion ciudadana para la copro-
duccién de politicas y planificaciones estratégicas.
En todos nuestros procesos, incorporamos el uso
de plataformas digitales para facilitar la inclusion
de todos los agentes, consolidar la transparencia y
avanzar hacia la rendicion de cuentas.
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33

Participacion

4
23 Laicidad y

Juventud libertades civiles

Legado de

Politicasy
Ferrer Guardia

derechos sociales

Juventud
Situar en el centro las politicas
de juventud

Promovemos la emancipacion de las personas
jovenes para que puedan desarrollar su autonomia
en unas condiciones de vida dignas. Lo hacemos
a través de la investigacion social aplicada y la
innovacion, con propuestas de mejora para unas
politicas de juventud transformadoras. También
acompafiamos en el disefio de politicas publicas
y procesos que sitlien en el centro las necesidades
de las personas jovenes, estimulando su participa-
cion. Impulsamos la empleabilidad de las personas
jovenes por medio de la valoracion de las com-
petencias asociativas, generando conocimiento
sobre los procesos de emancipacion y capacitando
a profesionales, representantes y entidades para
favorecer actuaciones mas eficaces para atender

las desigualdades.

Pensamiento y ciudadania critica

Perseguim l'objectiu d’assolir la maxima llibertat
de les persones perque puguin participar en pleni-
tud en la vida civil i politica. Per a aconseguir una
ciutadania lliure, defensem el pensament critic i la
laicitat com dos elements imprescindibles. Traslla-
dem la nostra visio a la societat mitjancant estudis,
publicacions i jornades que estimulin la reflexid i el
debat sobre aquests principis necessaris per a una
democracia. Propugnem una educacié en valors a
través de projectes que promouen el pensament
critic, la igualtat i la no discriminacid, aprofundint
en temes clau d’actualitat com la necessaria cons-
truccid de la ciutadania sociodigital.

Recuperar vida y obra del fundador
de la Escuela Moderna

Francisco Ferrer Guardia fue una persona trascen-
dental para la pedagogia de nuestro pais y merece
un reconocimiento mayor. Reivindicamos los
valores que impulsaron la Escuela Moderna: auto-
nomia, la emancipacion, la libertad y la igualdad
social, con el objetivo de dignificar su figura y evitar
que caiga en el olvido. A través de la conservacion
del archivo de la biblioteca y con actos de divulga-
cion, promovemos la preservacion y difusion de su
legado.
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Politicas y derechos sociales
Igualdad, autonomia y cohesion social

Buscamos mejorar las politicas para garantizar
los derechos sociales y permitir desarrollar vidas
dignas con autonomia, igualdad y cohesion social.
Lo hacemos mediante la planificacion estratégica
en ambitos como la educacidn, la infancia y la
adolescencia, y con programas de salud y de
prevencion de adicciones. También capacitamos
a profesionales en la atencidn de las necesidades
de las personas mayores. Incidimos en el abordaje
de las brechas sociodigitales que son el resultado
de desigualdades sociales previas con el objetivo
de conseguir la igualdad de oportunidades en el
ambito digital.
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:QUE HACEMOS?

PROYECTOS Y ACCIONES SEGUN TIPOLOGIA

TOTAL
PROYECTOS

84

44

Planificacion estratégica

18

Dinamizacion de espacios
y procesos participativos

Investigacion social Propuestas de divulgacion

1

Programas con jovenes Apoyo a entidades
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PLANIFICACION ESTRATEGICA

Los planes estratégicos son un instrumento de planificacion de las politicas plblicas para responder a
los intereses y necesidades de la ciudadania. Este 2023 hemos realizado el diagndstico, el disefio y la
evaluacion de planes en los ambitos de juventud, equipamientos, educacion, salud, igualdad, infancia 'y
participacion comunitaria.

{QUE HEMOS HECHO?

Planes locales de asocia- Plan Local de
cionismo, voluntariado y Competencias
participacion ciudadana Digitales

Planes Locales
de Juventud

Planes de dinamizacion
de equipamientos
juveniles y comunitarios

Plan Nacional de
Juventud de

Planes de Actuacion de
Centros de Formacion

G e de Personas Adultas Cataluiia
Planes de Abandono Plan Local Manifiesto Derechos
Escolar Temprano y nuevas de Infancia Digitales de la Infancia
oportunidades educativas y Adolescencia y la Adolescencia de
Cataluna
Planes Locales y Comarcales Plan de Accién
de Salud y Prevencion Municipal
de Drogas y Adicciones
TOTAL
Evaluacion de planes Plan Local PROYECTOS
estratégicos e implemen- de Igualdad 4 4
tacion de herramientas de de Género
evaluacion
DESTACAMOS
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DINAMIZACION DE ESPACIOS Y PROCESOS PARTICIPATIVOS

Los proyectos de dinamizacion de espacios y procesos participativos se catalogan en tres areas: la dinami-
zacién de la plataforma Decidim, el disefio y dinamizacion de procesos participativos y la dinamizacion de
espacios y organos de participacion.

:QUE HEMOS HECHO?

Dinamizacion de
espacios de accion

Dinamizacién
de procesos

Implementacion de
la plataforma de

participacion digital participativos comunitaria
Decidim
Dinamizacion de Presupuestos
organos de participacion participativos TOTAL
PROYECTOS
Dinamizacion de Dinamizacion 1 8
Consejos de [nfanaa de jornadas
y Adolescencia
DESTACAMOS
Decidim

Transformamos los patios
Desde 2017, coordinamos el equipo de apoyo a la

Pla Nacional de Juventud
de Cataluia 2030

La Fundacion Ferrer Guardia ha participado
activamente en la creacion del Plan estratégico
de politicas de juventud, organizado en cuatro
ejes: Independencia juvenil, Bienestar y calidad
de vida, Participacion y protagonismo joven, y
Equidad e inclusidn joven. Hemos participado
en los grupos de contraste para recoger los
aportaciones de jovenesy de los asociaciones.

D'imensionamientg de los perfiles
jovenes en situacion de abandono
escolar temprano

El documento, realizado para la Diputacion de
Barcelona, ofrece orientaciones metodoldgicas
para identificar y analizar perfiles de jovenes
en riesgo de abandono escolar. El objetivo es
conocer los perfiles por territorio, describir sus
caracteristicas, analizar factores determinantes
e identificar colectivos de intervencion.

El Ayuntamiento de Barcelona impulsé un pro-
ceso participativo para modificar los patiosde 17
escuelas, para crear espacios de juego diversos
con criterios de género,aumentar lavegetaciony
sombras para convertirlos en refugios climaticos
e integrarlos en la vida vecinal. Dinamizamos las
sesiones participativas con la comunidad edu-
cativa y dindmicas especificas con nifios para
recoger propuestas.

implementacion de la plataforma digital de parti-
cipacién ciudadana Decidim.Barcelona. Desarro-
llamos tareas de asesoramiento, capacitacion,
seguimientoy apoyo en el uso de la plataforma al
personal técnico del Ayuntamiento de Barcelona
para la dinamizacion de la participacion, tanto
en procesos participativos como en dérganos es-
tables de participacion. También se atienden las
incidencias en el uso de la plataforma por parte
dela ciudadania.
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La Fundacion se propone mejorar las condiciones de vida de las personas jévenes y su empoderamiento
mediante programas de intervencidn. También busca el impulso de la educacién en valores y poner en
valor tanto la practica asociativa como los espacios de vertebracion social.

La investigacion social busca generar conocimiento para la mejora de las politicas publicas y de los pro-
yectos del Tercer Sector. Las areas de estudio de la Fundacion durante este afio se han centrado en la
inclusion digital, el abordaje de las brechas sociodigitales a través de la participacion y la evaluacion de
proyectos de nuevas oportunidades educativas.

La Financiacion de las Entidades
del Tercer Sector de Accion Social

El estudio proporciona una vision detallada de
los retos y oportunidades para reforzar la sosteni-
bilidad del TSAS, incluyendo la preparacion para
reducciones en el gasto publico, la diversificacion
de las fuentes de financiacion y la adaptacion a
la transformacion digital.

Encuesta sobre Brecha digital
y la Administracion digital en Espaiia

Esta investigacion ofrece los primeros datos es-
tatales sobre las brechas digitales en relacion
con laimplantacion de la administracion digital.
La encuesta recoge datos de todas las dimensio-
nes: acceso, uso y aprovechamiento de la admi-
nistracion digital, atendiendo a diferentes perfi-
les de inclusion digital.

{QUE HEMOS HECHO? :QUE HEMOS HECHO? DESTACAMOS
o Estudios Laicidad y . .
Participacion > Encuesta estatal sobre Brecha digital y la Administracién digital libertades Activa’t - Jovenes Referentes
, . L . civiles s . .
> La Financiacién de las Entidades del Tercer Sector de Accién Social Activa’t - Jovenes Referentes celebré en 2023 la
» ] _ V edicion de este proyecto para la vinculacion de
2 Evaluacion de los proyectos de nuevas oportunidades educativas jévenes de origenes diversos en entidades de ocio
Juventud > ParticipaTIC. Derechos de la infancia, la adolescenciay la Juventud ed8ucat|vo'. 15Jovenesfpart|C|pantest§§ V|n7cula ron
juventud en el contexto digital a ¢ organizaciones y fueron impartidos f cursos
de formacion en monitorizacion o direccion.
> Decidim: guia de criterios para la calidad democratica
Politicas y . Politicas
Derechos > Bardmetro del Tercer Sector para la Mesa del Tercer Sector y Derechos
sociales Social de Catalufia sociales
> Encuesta sobre Brecha digital y la Administracion digital en Barcelona Teatro-foros sobre genero
. . _ . Mas de 700 jovenes de Cataluiia reflexionan so-
> E“)|agr;05|§ deiladCogvoc?torla General de Subvenciones del bre la violencia en la pareja, la socializacién del
yuntamiento de barcetona género, los mitos del amor romantico y la iden-
TOTAL > Estudio de subvenciones de Barcelona para el Consejo de TOTAL tificacion y gestion de estas violencias. En total,
PROYECTOS Asociaciones de Barcelona PROYECTOS mas de 700 jovenes de Cataluia han disfrutado
12 > Andlisis de la realidad juvenil de Cerdanyola del Vallés 6 y aprendido con es;e.espectaculo que, a su vez,
acerca las artes escénicas a un colectivo poco ha-
> Estudio de Salud Juvenil de LCAlt Emporda bituado a ir al teatro.
> Indicadores de funcionamiento de los Consejos de barrio
DESTACAMOS
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Francisco Ferrer Guardia (1859 -1909) fue un librepensador que, sin formacion pedagégica previa, com-
prometid su vida con el ideal de emancipacion humana a través de su proyecto educativo: la Escuela
Moderna. El objetivo de Ferrer era proporcionar a la infancia una educacién que les permitiera ser ciuda-
danos libresy criticos e introdujo en nuestro pais muchas de las innovaciones pedagdgicas que recorrian
Europa.

Sumodelo de escuela revolucionario y su activismo politico lo condujeron a ser considerado un enemigo
publico por el régimen monarquico. Fue fusilado, acusado falsamente de haber sido el instigador de la
Semana Tragica.

El proyecto educativo de Ferrer tuvo una vida corta, la Escuela Moderna sélo estuvo abierta entre 1901
y 1906. Pero su misidon pedagdgica tuvo una gran influencia gracias a su editorial, que tenia el mismo
nombre, y buscaba atender las necesidades de libros y materiales didacticos para escuelas racionalistas
y populares que surgieron a principios del siglo XX.

Destacamos

La exposicion se ha expuesto en diferentes espacios,
entre los que destaca el edificio de La Model de
Barcelona. Se trata de una version adaptada de la
exposicion por el Castillo de Montjuic y el Instituto
de Cultura de Barcelona durante el afio 2018. Es
adaptable a cualquier espacio y se oferta a todo tipo
de organizaciones educativas y culturales.

Se han digitalizado doce volimenes (con un total
de mas de cuatro mil paginas), algunos de los cua-
les pertenecian a la biblioteca personal de Francesc
Ferrer i Guardia, que los descendientes de su her-
mano Josep llegaron a la Fundacidn, hace afios.

Hemos desarrollado el mapa de las Escuelas Mo-
dernas, un recurso donde descubrir y consultar las
diferentes escuelas con tradicion ferreriana abier-
tas en todo el mundo. Por otro lado, en el Segundo
dialogo Ferrer Guardia conocimos mas a Joan Puig
i Elias, el primer presidente del Consejo de Escue-
la Nueva Unificada en Catalufia, y su proyecto edu-
cativo, la Escuela Natura, influenciado por Ferrer
Guardia.

En 2023, se conmemord el 114° aniversario del fu-
silamiento en Ferrer Guardia. En el acto participan
decenas de personas representantes del mundo
educativo, del sindicalismo, los partidos politicos, el
tercer sectory organizaciones humanistasy laicistas.

Memoria Anual 2023
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Destacamos

En el acto “Nuevas espiritualidades, nuevos dog-
matismos” se realizo un didlogo para reflexionar
sobre el fendmeno de las nuevas espiritualidades,
abordando su impacto social, los riesgos asociados
y sus oportunidades. Participaron tres de los ocho
articulistas del Informe Ferrer Guardia 2023: Mikel
Herran, arquedlogo y divulgador de historia; Dolors
Reig, psicdloga social y autora principal de El Capa-
razdn; y Lluis Pérez-Lozano, investigador de teoria
politicay director académico de la Fundacién Josep
Irla.

La jornada “Repensar las trayectorias educativas:
respuestas desde las iniciativas del territorio”
reunié a diferentes profesionales de recursos de
nuevas oportunidades para replantear la atencidn
a la diversidad de itinerarios formativos. El evento
sirvid para expresar la necesidad de poner en el
centro los procesos de transicion y abrir la mirada
en los itinerarios educativos que van mas alla del
Bachillerato y la Formacion Profesional. De esta
manera, queremos contribuir a desestigmatizar las
trayectorias no lineales o discontinuas.

La Fundacion ha participado en el Youth@Work
Forum “Delving into Southern Innovative Practices”
celebrado del 6 al 9 de junio en Larnaca, Chipre, den-
tro del European Year of Skills. Vamos a presentar la
herramienta de autoevaluacion del programa Activa-
te 2022, con interés por escalarla a nivel europeo. El
objetivo del Forum fue compartir buenas practicas
europeas para mejorar las competencias de los
jovenes, fomentar su insercion laboral y el empren-
dimiento. Se presentaron iniciativas de paises del
sur de Europa y se realizaron visitas a experiencias
en Nicosia.
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Hacemos
accesible a

todo el mundo
el conocimiento
generado

:Suscribete a nuestro boletin!
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https://www.ferrerguardia.org/subscribete
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PUBLICACIONES

El conocimiento generado por la Fundacion este 2023 se adentra en el fendmeno de las nuevas espiritua-
lidades, examinando creencias alternativas como la astrologia o los neopaganismos e incluyente datos
sobre la secularizacidn en Espafia. También desarrolla herramientas para la autoevaluacion de proyectos
de innovacion educativa y analiza los retos financieros del Tercer Sector de Accidon Social. Ademas, se hace
un estudio sobre los derechos digitales de la infancia y juventud, se recomiendan buenas practicas para
la calidad democratica en participacion digital y se investigan las brechas digitales relacionadas con la
administracion digital.

Informe Ferrer Guardia 2023

Este afio el Informe se adentra en el fenémeno
de las nuevas espiritualidades y su impacto
social. Desgrana las principales tendencias
de estas creencias que se diferencian de las
religiones tradicionales como pueden ser la
astrologia, las filosofias New Age, las espiri-
tualidades alternativas al capitalismo o los
neopaganismos. La publicacion incorpora los
principales datos sobre religiosidad y seculari-
zacion en Espafia del estudio Laicidad en cifras
2023.

Guia de evaluacion de proyectos NOE

A partir del trabajo desarrollado de 2022 vy
2023, en el que colaboramos con 33 personas
expertas, 11 entidades y 45 personas jovenes,
hemos desarrollado una herramienta para la
autoevaluacion de experiencias deinnovacion
social en el campo de las nuevas oportunida-
des educativas. Un modelo de simple imple-
mentacion, facil de integrar en los diferentes
proyectos y que permite su mejora continua.
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La Financiacion de las Entidades del Tercer
Sector de Accion Social

El estudio proporciona una vision detallada de los
retos y oportunidades para reforzar la sostenibilidad
del TSAS, incluyendo la preparacién parareducciones
en el gasto publico, la diversificacion de las fuentes
de financiacion y la adaptacion a la transformacion
digital.

ParticipaTIC

Analiza el estado actual de los derechos de la in-
fancia, adolescencia y juventud en el ambito digital
en Espana. El estudio aborda los impactos de la
transformacion digital en la promocién y proteccion
de estos derechos, asi como sus conexiones con las
desigualdades sociodigitales.

Decidim: guia de criterios para la calidad
democratica

En esta guia, hemos recopilado recomendaciones
y buenas practicas para la estandarizacion del uso
de la plataforma de participacion digital Decidim,
destinadas a asegurar la calidad democratica en
todas las etapas de los procesos y espacios de par-
ticipacion.

Encuesta Brecha digitaly la
Administracion digital en Espaiia

Esta investigacion ofrece los primeros datos estata-
les sobre las brechas digitales en relacién con laim-
plantacion de la administracion digital. La encuesta
recoge datos de todas las dimensiones: acceso, uso
y aprovechamiento de la administracion digital,
atendiendo a diferentes perfiles de inclusion digital.
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COMUNICACION

TOTAL

47.810

Biblioteca

7.709

Blog

3.860

Activa’t

4.477

Nueva pagina
web responsive,
multi lenguaje
e integrada con
nuestro sistema
de gestion de
proyectos.
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131

Impactos
mediaticos

n 67
L’u medios

digitales

N 52
EE boletines

y portales

10

television
y radio

1

prensa

“El numero de no
creyentes alcanza un
nuevo récord en Espafia
y ya suponen cuatro de

cada diez.”?
El Pais (29/03/2023)

INGRESOS GASTOS

1.104.701 € 1.035.254 €

58% 40%
72%

1%

20%

23%

1%


https://www.facebook.com/FundacioFrancescFerrerGuardia
https://twitter.com/f_ferrerguardia
https://www.youtube.com/channel/UC975K7g8bsv5l6wicsQpMMg


NUESTRO EQUIPO

PATRONATO

Presidencia Joan-Francesc Pont i Clemente
Vicepresidencia Viceng Molina Oliver

Benet Cases Pallares

Jaume Pieres Garcés

Josep Sellares Casajuana
Maria Teresa Subirana Garcia
Pere Vila Cassanyes

Xavier Bretones Hernandez
Santiago Castella Surribas
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Vicepresidencia Joffre Villanueva Beltran
Secretaria Pablo Faura Enriquez

Lluis Pérez Lozano

M? Assumpta Baig Torras

Andrea Gémez Castillo

(en representacion de Acci6 Escolta de Catalunya)
Carmen Alonso Villaverde (en representacion de
Esplais Catalans)
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EQUIPO TECNICO

Hungria Panadero Direccion general

Sergi Contreras Gerencia

Josep Mafié Investigacion

Oriol Alonso Investigacion

Sandra Gomez Investigacion

Georgina Gilart Proyectos

Aida Mestres Proyectos

Carlos Orti Comunicacién

Josan Minguela Técnico de participacion digital
Nil Homedes Técnico de participacion digital
Andrea Gonzalez Disefio grafico

Lluis Bages Investigacion

Marta Fullola Investigacion

Lara Farifias Proyectos

Joan Mogas Investigacion
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Lluc Cahis Investigacion

Maria Padré-Solanet Investigacion
Diana Cardona Investigacion
Monica Vila Proyectos

Joan Gorina Investigacion

Guiem Mir Investigacion

Queralt Tornafoch Investigacion
Paloma Ponton Investigacion
Marta Navarro Proyectos

Lois Barral Proyectos

Isabel Guerrero Proyectos

Irene Gimenez Gestion econdmica
Uska Ballester Administracion y archivo
Miguel Garau Investigacion
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Diversidad de
conocimientos
al serviciode
la sociedad

iConocenosy
sumate al equipo!

Memoria Anual 2023
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MUJERES (16)

45%
HOMBRES (13)

Antigiiedad

67%
0-4ANOS

25%
5-10 ANOS

+11 ANOS

Temporalidad

o Contratos
100% fijos indefinidos

Memoria Anual 2023

21,6

Plantilla media

34,5 afios

Media de edad

+100

Indlcador eNPS de satisfaccion laboral

{Qué valoran las personas trabajadoras de
la Fundacion?

Flexibilidad y posibilidades 4,6/5
de conciliacion

Disponer de los recursos 4,5 l 5
necesarios

Compafierismo y ambiente 4,5/5
laboral
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https://www.ferrerguardia.org/equipo-tecnico
https://www.ferrerguardia.org/equipo-tecnico
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:CON QUIEN TRABAJAMOS?

Ajuntament d’Arenys de Mar
Ajuntament de Badia del Valles
Ajuntament de Barbera del Vallés
Ajuntament de Barcelona
Ajuntament de Begues

Ajuntament de Calella

Ajuntament de Canovelles
Ajuntament de Castellbisbal
Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
Ajuntament de Cubelles
Ajuntament de El Prat de Llobregat
Ajuntament de Granollers
Ajuntament de La Garriga
Ajuntament de L'Hospitalet de Llobregat
Ajuntament de Manresa
Ajuntament de Matadepera
Ajuntament de Matard

Ajuntament de Montmeld
Ajuntament de Olesa de Montserrat
Ajuntament de Pineda de Mar
Ajuntament de Rubi

Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres

Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat
Ajuntament de Sant Joan Despi
Ajuntament de Sant Just Desvern
Ajuntament de Sant Pere de Ribes

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet

Ajuntament de Terrassa

Ajuntament de Tiana

Ajuntament de Tordera

Ajuntament de Vacarisses
Ajuntament de Vic

Ajuntament de Viladecans
Ajuntament del Prat de Llobregat
Barcelona En Comd

Ciudades y Gobiernos Locales Unidos
Consell Comarcal de ’Alt Emporda
Consell Comarcal d’Osona

Consell d’Associacions de Barcelona
Diputaci6 de Barcelona

Generalitat de Catalunya

Fundaci6 Gentis

Institut Barcelona Esports
Mancomunitat La Plana

Taula d’Entitats del Tercer Sector

Volver al indice

Memoria Anual 2023

ALIANZAS ESTRATEGICAS Y PLATAFORMAS

aefd

ASOCIACION ESPANOLA DE

FUNDACIONES

escola
lliureel

. Consell
Nacional
‘ " de la Joventut
de Catalunya

Wy European Secularist Network
Q Réseau Laique Européen

(
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COLABORACIONES

Accem

Accio Escolta de Catalunya

Actua SCCL

AFEV

Associacions Federades de Families d’Alumnes
de Catalunya (aFFaC)

Ajuntament de Barbera del Vallés
Ajuntament de Centelles

Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat
Ajuntament de Terrassa

Arsgames

Asociacion Arrabal - AID

Asociacion Somos Digital

Associacio Cedre

Associacio de Mestres Rosa Sensat
Associacio Esportiva Ciutat Vella
Barcelona Activa

Canodrom - Ateneu d’innovacié digital

i democratica

Casals i Grups de joves de Catalunya
Comissions Obreres (CCOOQ)

Consejo Estatal de Participacion de la Infancia
y de la Adolescencia (CEPIA)
Cibercorresponsales - Plataforma de
organizaciones de infancia de Madrid
Centre d’Intervencio Psicologica, Analisi

i Intervencié Social (CIPAIS)

Consell de la Joventut de Barcelona
Consell Nacional dels Infants i Adolescents
de Catalunya

Consell Nacional de la Joventut de Catalunya
Confederacié Nacional del Treball (CNT)
Colectic
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Comision de Menores Asociacion Profesional
Espaiola de la Privacidad (APEP)

Consell Comarcal de la Selva

Consell Comarcal de ’Alt Emporda
Consell Comarcal del Segria

Cruz Roja Espaiola - Madrid

Decidim: free open-source democracy
DonesTech

ECOM

Escola de Noves Oportunitats de Sant Adria
del Besos

Escola Lliure el Sol

Escola Municipal de Segones Oportunitats
de Barcelona

Espai Torre Jussana

Esplais Catalans

Europa Laica

Federacié de Moviments de Renovacié Pedagogica
Fronteres Invisibles

Fundacié ADSIS

Fundacio Gentis

Fundaci6 Intermédia

Fundacio La Fageda - NOIMA

Fundacié Marta Mata

Fundacié Nous Cims

Fundacién Diagrama

Fundacion Esplai

Fundacion Pioneros

Fundacion Simate

GREM

i2CAT Foundation

|E Angela Bransuela

IE Costai Llobera

IE El Prat

IE La Tordera

Institut Infancia i adolescencia de Barcelona
La Model

La Troca Sants

Lafede.cat

Master Interuniversitari Joventut i Societat
MigraStudium

Mirada Rumiant

Mobile World Capital Barcelona Foundation
Nexes Interculturals

Nus Teatre

Plataforma del Tercer Sector de la Comunidad
de Madrid

Plataforma Unitaria de Persones Grans

de Barcelona

Plena Inclusion Madrid

Sareen Sarea

Secretariado Gitano Madrid

Servei de Deteccid i Intervencié amb infants,
adolescents i joves migrats sols (SDI) - Ajuntament
de Barcelona

Taula del Tercer Sector Social de Catalunya
Turd Solidari

Unicef

Universidad Complutense de Madrid- Centro
deinternet segura

Universidad de Alicante

Universidad de Cadiz

Universidad de Murcia

Universidad de Sevilla

Memoria Anual 2023

Universidad del Pais Vasco

Universitat Autonoma de Barcelona - Esbrina
Universitat de Valencia

Universitat de Vic

Universitat Oberta de Catalunya

Universitat Rovira i Virgili - ARGET

Xarxa Omnia

Xnet
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APOYO

La Fundacién Ferrer Guardia es una entidad sin animo de lucro. Para financiar parte de sus actividades
solicita el apoyo de diversas instituciones publicas o participa en convocatorias y concursos publicos de

"Instruiu-vos i sereu lliures,

financiacién de proyectos. En 2023, hemos contado con el apoyo de las siguientes administraciones y aSSOCieu-vos i se reu fo rts,
estimeu-vos i sereu felicos"'

organizaciones:

(Anselm Clavé)

H‘} Diputacié
Barcelona
xarxa de municipis

www.ferrerguardia.org

936 011 644
fundacio@ferrerguardia.org
C/Avinyd 44, 1r. 08002 Barcelona

fwvwoin @



http://www.ferrerguardia.org
https://www.facebook.com/FundacioFrancescFerrerGuardia/
https://twitter.com/f_ferrerguardia
https://www.youtube.com/channel/UC975K7g8bsv5l6wicsQpMMg
https://www.linkedin.com/company/fundacio-ferrer-i-guardia
https://www.instagram.com/fundacioferreriguardia/?fbclid=IwAR3T-Ejapx7GXVzgzsfQNFcuhprS1QaYOelgiq9J9hcXAK8ysIIw579l-LA
http://www.ferrerguardia.org
https://www.facebook.com/FundacioFrancescFerrerGuardia/
https://twitter.com/f_ferrerguardia
https://www.youtube.com/channel/UC975K7g8bsv5l6wicsQpMMg
https://www.linkedin.com/company/fundacio-ferrer-i-guardia
https://www.instagram.com/fundacioferreriguardia/?fbclid=IwAR3T-Ejapx7GXVzgzsfQNFcuhprS1QaYOelgiq9J9hcXAK8ysIIw579l-LA




