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Abans de res és molt important que coneguis totes les opcions que hi
ha per a tu per poder decidir quin cami prefereixes seguir. A Catalunya hi
ha més de 2.000 punts identificats on et pots adrecar i poden ajudar-te
a orientar el teu futur formatiu i professional: punts municipals d’infor-
macid i orientacio, oficines joves, oficines de treball, centres educatius,
serveis de promocié economica, etc.

Punts i Oficines Una xarxa de serveis i
Joves de la professionals a la disposi-
Xarxa Nacional ci6 de les persones joves.
d’Emancipacié Orientacio, assessorament i
Juvenil acompanyament, facilitant
l'accés a recursos disponi-
bles per a portar a terme
els projectes personals i co-
munitaris. Hi ha 44 Oficines
Jovesi221 Punts d’Infor-
macioé Juvenil reconeguts a
tot el territori catala.
Suporta Assessorament i orientacid
’Ocupacio per millorar el perfil profes-
Juvenil sional per promoure la con-

tinuitat formativa a través
de processos d’orientacio,
suport i mentoria, i acom-
panyament a la transici
des del sistema educatiu al
mon laboral.



https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?mid=1Z7hH40PEu8bx8qKjdNyNChM4W9VY1ZgY&ll=41.63129796794475%2C1.7346895999999923&z=8
https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?mid=1YGIeVGmt4p2NmpnRAwIpUr1LoQvFPzU&femb=1&ll=41.57975439138359%2C1.802594050000006&z=8

Orientacio
professional a
les Oficines de
Treball del SOC

A les Oficines de Treball del
SOC ofereixen orientacio
professional per facilitar

la presa de decisions en
’ambit de Pocupacid, la for-
macid i la posada en marxa
d’iniciatives empresarials.

Informacio i
Orientacio del
Sistema FPCat

El cercadorinclou més de
2.000 punts d’informacio

i orientacié professionals,
dona una visio global de la
seva distribucid territorial
i permet fer cerques dels
serveis que ofereixen en
relacié amb lorientacid
professional de les perso-
nes al llarg de la vida.

Et recomanem que facis el seglient:

& -

Consulta

Busca els Contacta

la Web perfils de XXSS

Demana cita
previa

Abans de la trobada presencial, prepara la informacié sobre la teva expe-
riencia academica i laboral prévia i dedica una mica de temps a pensar:

© quines sén les teves motivacions i interessos

© quines sén les teves necessitats actuals

© quins sén els teus punts forts i punts febles



https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/soc/com-ens-organitzem/oficines-treball/cercador-doficines-de-treball/
https://fp.gencat.cat/ca/arees/informacio-i-orientacio-per-a-la-trajectoria-formativa-i-professional/informacio-i-orientacio-del-sistema-fpcat/punts-dinformacio-i-orientacio/
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https://www.ferrerguardia.org/
https://twitter.com/f_ferrerguardia
https://www.instagram.com/fundacioferreriguardia/
https://www.facebook.com/FundacioFrancescFerrerGuardia
https://www.youtube.com/user/fundferrerguardia
https://www.linkedin.com/company/fundacio-ferrer-i-guardia/
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